
N U M E R O   D I   D I P E N D E N T I  

qualifica/posiz.economica/profilo Cod. tra 20 e 24 anni

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1)

PERSONALE DIRIGENTE 0D00NF 2 0 1 0 1 2 1 1 2 1 0 0 7 4

PERSONALE NON DIRIGENTE 0000ND 2 2 1 5 1 5 7 4 8 8 6 7 0 3 1 0 26 34

CONTRATTISTI (a) 000061

TOTALE 2 2 1 5 3 5 8 4 9 10 7 8 2 4 1 33 38

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(*) inserire i dati comunicati nella tab.1 (colonna presenti al 31/12/2017) della rilevazione dell'anno precedente

TOTALEtra 60 e 64 anni 68 e oltretra 65 e 67 anni

AUTORITA' INDIPENDENTI - anno 2018

tra 40 e 44 annifino a 19 anni tra 25 e 29 anni  tra 30 e 34 anni tra 35 e 39 anni tra 45 e 49 anni tra 50 e 54 anni tra 55 e 59 anni

Tabella 8 - Personale a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per classi di età al 31 dicembre 


